CHIESA EVANGELICA RIFORMATA DI LOCARNO E DINTORNI
EVANGELISCH-REFORMIERTE KIRCHGEMEINDE LOCARNO UND UMGEBUNG
EGLISE EVANGELIQUE REFORMEE DE LOCARNO ET ENVIRONS

Assemblea primaverile del 23 aprile 2023,
ore 09.00 ad Ascona

Verbale

Inviti spediti: 575
Membri presenti con diritto di voto: 39, a partire da trattanda 7, 41 membri
Scusati: Susanne Storandt, Dorothea Wiehmann, Christine Vaccaro, Dora Baehler, Sigrid

Iselin, Manuela Bolliger

1. Nomina degli scrutatori
Nominati: Elena Wenger e Aurelio Stocker

2. Approvazione del verbale del 23 ottobre 2022
Il verbale & approvato. (39 voti a favore)

3. Rapporto del Consiglio di Chiesa

R. Huber comunica che I'anno passato era caratterizzato dalla normalita in assenza delle
restrizioni Covid, gli eventi sono stati svolti come prima della pandemia.

Durante I'anno ci sono stati diversi progetti.

Autunno scorso € iniziato il lavoro della commissione cerca per trovare un sostituto di M.
Erny. In seguito alla pubblicazione dell’annuncio sui media, sono arrivate diverse candidature
interessanti. Dopo la valutazione dei dossier ed i colloqui, & stato scelto un candidato che e
stato presentato al Consiglio di Chiesa. Il candidato oggi non puo essere presente. Per que-
sto verra proposto allassemblea straordinaria del 10 maggio per I'elezione.

R. Huber ringrazia A. Barca, B. Bianchi, M. Bolliger, M. Erny, D. Schibler e A. Wyss per il
grande lavoro fatto in seno alla commissione.

Un secondo progetto importante & quello del risanamento di Muralto con il supporto dell'as-
semblea della Solidarieta Protestante Svizzera (SPS).

Nel corso del 2022 il progetto per la ristrutturazione di Muralto & andato avanti e la colletta
della Riforma & stata raccolta per il nostro progetto.

R. Huber coglie I'occasione per ringraziare A. Hess, presente quest'oggi, per il suo grande
sostegno a riguardo, gia dall’inizio era molto coinvolto.

Inoltre ci ha aiutato con l'organizzazione dell’assemblea della SPS che si svolgera in maggio
ad Ascona e Muralto. Questo evento & un'occasione per conoscere le chiese Svizzere che
ci sostengono e la presidente della Chiesa Riformata Svizzera, Rita Famos.

In marzo il Consiglio di Chiesa (CdC) ha fatto un ritiro di approfondimento per valutare il futuro
degli stabili. Durante la discussione sono emerse diverse idee/opzioni che devono venir ap-
profondite e condivise con tutti i Circoli e la comunita.

Nei prossimi mesi il CdC vuole incontrare i Circoli per introdurre e approfondire la tematica e
creare un gruppo di lavoro composto da tutti e tre i Circoli o parte di essi.

Si prevede nel 2024 l'idea & di approfondire le idee ritenute piu valide e di seguito concretiz-
zarle. L’obbiettivo & che per il 2030 si abbia dei progetti per adattare la gestione degli stabili
a quello che sara il futuro della nostra comunita.



R. Huber ringrazia il Consiglio di Chiesa e la segretaria per il grande lavoro e sostegno che
ha avuto durante quest'anno.

4. Riparazione e risanamento di Muralto

G. Lerch informa che il lavoro pill grande & la sostituzione del riscaldamento, ci sono tante
idee e opzioni. Nel frattempo & stato coinvolto I'architetto P. Caccia per il sostegno del lavoro.
Una delle idee & quella di suddividere il sistema di riscaldamento, uno per il centro e l'altro
per la chiesa e di installare per entrambi un sistema con la ventilazione.

La struttura della campana piu grande ha una crepa, la quale bisogna riparare in modo che
possa di nuovo suonare.

Abbiamo chiesto un’offerta a un metalcostruttore e a una ditta specializzata dei campanili. Le
offerte variano tra i CHF 5'000.00 e 80'000.00. Con P. Caccia e dei tecnici abbiamo chiesto
ancora altre opzioni e offerte. Una volta che abbiamo un’offerta concreta & da vedere quale
e la soluzione migliore.

A Muralto da diverso tempo persiste un problema con i microfoni, settimana prossima passa
di nuovo il tecnico.

Ad Ascona & stato ordinato una nuova lavastoviglie, quella vecchia non funzionava piu. |l
problema pit grande & perd 'umidita che c’& in cantina; bisogna staccare il quadro elettrico
dal muro, togliere I'umidita e rifare i muri.

A seguito di un controllo RaSi abbiamo ricevuto un elenco di lavori da eseguire, i quali nelle
scorse settimane sono state tutte eseguite. Durante l'incarico InElettra si & accorta che un
palo della corrente era anche da sostituire.

A. Barca chiede se con linstallazione di due termopompe non ci sia il rischio del rumore
troppo elevato.

R. Huber informa che in passato c’e stato questo problema ma che non viene ripreso il pro-
getto del passato ma ne viene fatto uno da zero.

5. Lasciti, accettazione

K. Pferdekdmper informa che da anni le donazioni sono la linfa della nostra chiesa per il fatto
che senza di loro abbiamo un deficit annuale di CHF 100'000.00.

K. Pferdekdmper informa che oggi bisogna accettare il lascito di Gull Lisbeth, figlia dell'archi-
tetto della chiesa di Ascona. Erano tre sorelle ed Lisbeth era 'ultima ancora in vita.

Alla morte di Lily Gull lei nel testamento aveva notato che Lisbeth Gull ricevesse tutto ma che
noi siamo gli eredi sostituti per 74 della sua eredita.

Dall’'eredita di Lisbeth Gull 1/7 va a noi come chiesa. Il rischio di indebitamento possiamo per
certo escluderlo. K. Pferdekdmper propone di accettare I'eredita.

Il lascito viene approvato all’unanimita. (39 voti a favore)

6. Approvazione del 122° rapporto annuale 2022
11 122° rapporto annuale & approvato all’unanimita. (39 voti a favore)

7. Consuntivo 2022

K. Pferdekamper informa che era un buon anno, abbiamo un ricavo di CHF 32'000.00, questo
grazie alle entrate di lasciti e grandi donazioni, altrimenti avremmo una perdita di CHF
70'000.00.
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Questo risultato ci fa vedere quando dipendiamo da donazioni che non sono prevedibili.

La liquidita al momento € molto buona.

Come chiesa siamo ricchi di immobili ma la liquidita puo essere piuttosto scarsa, per fortuna
negli anni non & diminuita.

Durante i periodi Covid le entrate erano diminuite ma ora le cifre sono tornate come prima.
Questo non per il fatto che i membri pagano di meno ma per il fatto che la cifra dei membri,
a causa di decessi, sta diminuendo. Nuovi membri ne abbiamo pochi.

Alcune cifre sono tornate a quelle da pre-covid; i costi e le entrate sono aumentate per il fatto
che si hanno potuto fare tutte le manifestazioni come pianificato.

K. Pferdekamper informa che il progetto di Muralto ancora preoccupa le finanze. |l progetto
una volta doveva essere di CHF 600'000.00 ora si parla di un entrata sicura di CHF
200'000.00-300'000.00 da parte della colletta della riforma. Fino ad oggi da altre fonti ab-
biamo raccolto sui CHF 50'000.00.

B. Bianchi informa che con questo progetto non ci indebiteremo ma che spenderemo i soldi
che abbiamo a disposizione.

Il consuntivo é approvato all’'unanimita. (41 voti a favore)

8. Approvazione del rapporto del revisore e approvazione dei conti 2022
R. Huber informa che a pagina 39 si trova il rapporto del revisore che approva i nostri conti.
Il rapporto del revisore & approvato all’unanimita. (41 voti a favore)

9. Eventuali

9.1 Mozione sul rinvio dell’elezione del nuovo pastore

D. Schibler informa che la commissione cerca e il Consiglio di Chiesa sono a conoscenza di
quello che sta per comunicare.

D. Schibler informa che fa parte della commissione cerca. Negli statuti ¢’é scritto che la com-
missione cerca deve presentare al massimo due candidati al Consiglio di Chiesa.

Ora la situazione & quella che la commissione cerca e il Consiglio di Chiesa ha praticamente
gia fatto la sua scelta e vuole presentare solo un candidato all'assemblea straordinaria.

D. Schibler con questa procedura non & d’accordo e vorrebbe che un secondo candidato
abbia la possibilita di presentarsi.

Inoltre chiede che I'assemblea straordinaria venga spostata a dopo che il secondo candidato
abbia avuto 'occasione di presentarsi. Entrambi i candidati arriverebbero solo per sei anni e
che il primo candidato non arriverebbe prima di novembre.

R. Huber non & d’accordo con la proposta di rinvio e chiedere di procedere con l'organizza-
zione dell'assemblea straordinaria il 10 maggio come deciso dal Consiglio di Chiesa. La com-
missione cerca ha valutato tutte le candidature ricevute e ha discusso con i diversi candidati
dal vivo o tramite incontri virtuali. Tutti i membri della commissione, salvo uno, sono d’accordo
con la scelta operata. Il Consiglio di Chiesa allunanimita ha approvato la candidatura propo-
sta e deciso la procedura d'elezione da seguire. La procedura rispetta i nostri statuti, che
stabiliscono tra l'altro che la commissione cerca ha il compito di proporre al Consiglio di
Chiesa al massimo due candidati. Il Consiglio di Chiesa sottopone la scelta definitiva all'as-
semblea, che ha quindi l'ultima parola.

Infine osserva che siamo una Chiesa molto piccola e per le diverse cariche negli scorsi anni
e di regola sempre proposto un solo un candidato all’assemblea. Presentare due candidature
di pastori contrapposte potrebbe creare inutili divisioni nella nostra Chiesa.

Naturalmente, qualora I'assemblea straordinaria non dovesse accettare il candidato propo-
sto, il Consiglio di Chiesa chiedera alla commissione cerca di ricominciare il suo lavoro e di
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proporre ulteriori candidati. A suo parere, allassemblea si dovrebbe tuttavia presentare sem-
pre solo un candidato alla volta.

K. Kindler chiede che la proposta di D. Schibler venga messo ai voti. Lei viene allassemblea
per vedere che le regole democratiche vengano prese seriamente e se questo viene proposto
da D. Schibler trova giusto che venga votato.

Lei vorrebbe conoscere anche il secondo candidato di modo che pud prendere una decisione
democratica.

G. Stocker ricorda che da 27 anni fa parte della chiesa é si ricorda che c’era un anno che
avevano due candidati pastori come anche due presidenti da eleggere e si ricorda che erano
periodi con grandi dissidi.

Inoltre G. Stocker dice che a Lugano hanno cercato per due anni un pastore, non ci sono
molti candidati in circolazione.

Secondo lei, nella nostra piccola chiesa proporre due candidati all'elezione crea dissidi e
contrapposizioni.

B. Bianchi conferma che la Commissione cerca ha sentito due candidati. U. Michalke & stato
incontrato in presenza a gennaio e la comunita ha avuto la possibilita di conoscerlo. Il se-
condo candidato & stato incontrato dalla commissione via Zoom.

C. Berta informa che per mesi la commissione si & confrontata con questa tematica e quasi
all'unanimita ha votato il candidato proposto. Il secondo candidato & anche stato invitato ad
un incontro di presentazione che per motivi di tempo e del lungo viaggio non ha funzionato e
quindi si ha fatto il colloquio via zoom, comunque & stato scelto il primo candidato.

B. Bianchi & favorevole alla votazione se vogliamo accettare la proposta di D. Schibler.

D. Schibler informa che non vuole la competizione di due pastori ma la possibilita di spostare
l'assemblea straordinaria di elezione e di dare al secondo candidato I'opportunita di venire a
presentarsi.

R. Huber informa che naturalmente mettiamo ai voti la mozione di D. Schibler.

A nome del Consiglio di Chiesa R. Huber consiglia di mantenere il piano come gia program-
mato, cioé assemblea straordinaria per I'elezione del pastore il 10 maggio 2023. In caso che
non venga eletto il pastore candidato la commissione cerca continuera con la ricerca e ver-
ranno presentati altri candidati alla Chiesa.

Viene messa ai voti la mozione di spostare a data ulteriore I'assemblea straordinaria
per I’elezione del pastore, in modo che prima della stessa il secondo candidato possa
presentarsi di persona alla comunita.

D. Wiirgler precisa che prima bisogna votare se si vuole entrare in materia sulla mozione
fatta da D. Schibler e di seguito votare la proposta stessa.

Viene votata I’entrata in materia: .
18 voti a favore, 7 astenuti, 16 contrari. E decisa I’entrata in materia.

Viene messa ai voti la mozione di spostare I'assemblea straordinaria a data ulteriore
in modo che prima della stessa un secondo candidato pastore possa presentarsi alla
comunita:

6 voti a favore, 4 astenuti, 31 contrari. La mozione é respinta.

R. Huber ringrazia per la discussione e la votazione.



9.2 Discussione sullo stato della nostra Chiesa

A. Cocuzzi mette a punto che & bello se si legge il rapporto annuale dove si legge delle
attivita, di quello che fanno i membri, pastori e come vanno le chiese.

Abbiamo tre comunita, facciamo I'assemblea dove parliamo tanto delle finanze, strutture e i
problemi sono tanti: i soldi ci mancano. A. Cocuzzi vorrebbe sentire dai pastori come stanno
le nostre chiese, il motivo per il quale ci sono sempre meno membri, i motivi spirituali che ci
sono dietro. Sapere se le attivita che offriamo sono valide o meno, dobbiamo cambiare regi-
stro o mantenerlo come & ora. Concretamente cosa succede nelle nostre chiese.

R. Huber ringrazia per questa proposta. E un tema molto importante.

Secondo R. Huber il tema & troppo impegnativo per poter essere discusso agli eventuali a
fine assemblea. Se c'e interesse si potra organizzare un incontro per discutere questa tema-
tica. La questione viene regolarmente affrontata all'interno del Consiglio di Chiesa.

G. Stocker informa che come Chiesa Evangelica Riformata Ticino (CERT) il 4 marzo questo
tema & gia stato affrontato, specificamente riguardo all'insegnamento come anche ai Mass-
media. La CERT prossimamente approfondira ancora di piu la tematica che € molto sentita
a livello cantonale. Il 6 maggio a Bellinzona al sinodo annuale sara presente Rita Famos,
presidente della chiesa Riformata Svizzera a presentare i temi che sono presenti a livello
Svizzero come anche il documento sulle linee guida per la prevenzione dell'oltre passaggio
degli abusi all'interno della chiesa. Tutti sono cordialmente invitati alla partecipazione.

9.3 Cedola per il versamento delle quote annuali

K. Pferdekdmper informa che con la cedola di versamento spedita c'@ un problema con il
pagamento online. Con l'invito allassemblea straordinaria verra spedito anche una nuova
cedola di versamento non personalizzata.

L'assemblea termina alle ore 10.25

Rodolfo Huber, presidente

Aurelio Stocker, scrutatore

Elena Wenger, scrutatrice

Fabia Wieland, verbalista
Ascona, 30 aprile 2023



